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1. Vymezeni pojmU
Pro ugely tohoto SVP se:
e ScioSkolou rozumi ScioSkola Olomouc - zékladni $kola, s.r.o.;
e Skolni druzinou (dale jako “SD”) a $kolnim klubem (dale jako “SK”) se rozumi
Skolské zafizeni pro vychovné vzdélavaci €innost
e druzinafem, prlvodcem ve Skolni druziné, klubakem, se rozumi pedagogicky
pracovnik Skolni druziny, vychovatel;
Zakem rozumi u€astnik Cinnosti Skolni druZiny;
e pravidly druZiny rozumi ta €ast souboru pravidel chovani pfijimanych Skolnim
shromazdénim, ktera se vztahuje i na Skolni druzinu;

2. Charakteristika a umisténi Skolni druziny a Skolniho
klubu

ScioSkola Olomouc - zékladni Skola, s.r.o. sidli na Horni ndmésti 8, 779 00, Olomouc, kde
jsme pfimo v srdci mésta Olomouce s vyhledem na méstskou radnici. Mame pronajaté prvni
patro méstského domu. Jedna se o velmi svétly a vzduSny prostor, jehoZ souCasti je
propojeni do dalSi budovy pfes knihovnu. K pohybu vyuzZivdme Hernu nékdy nazyvanou
Velkou mistnosti v pfedni Casti Skoly s vyhledem na Horni namésti, dale parky v dochazkové
vzdalenosti cca 10 minut od Skoly, kde jsou venkovni détska hfist&, Rozarium.

Skolni druZina je sougasti zakladni Skoly a nachézi se v prostorach $koly na Hornim Namé&sti
8.

Skolni druZina je do naplnéni kapacity druZiny ur&ena pro zaky ScioSkoly, pfedevsim pro
Zaky prvniho stupné. Cinnost $kolni druZiny se m(iZe odehravat napfi¢ odd&lenimi mezi
nimiz je i $kolni klub. SD je v&kové smiena. Cinnost vychazi z pedagogiky volného casu.
SnaZi se o vytvoreni mista pro odpocinek zaku pfed a po vyucovani a aktivniho, tvofivého a
sportovniho vyuZiti volného casu. Svym uc€astnikim nabizi traveni volného €asu formou
zajmovych Cinnosti (odpoCinek, pfiprava na vyuCovani, tvofiva dilna, relaxani Cinnosti,
spontanni Cinnosti, hry, pobyt venku, placené krouzky).

Umoznuje uCastnikm odpocinkové Cinnosti i pfipravu na vyuCovani. Zajmové vzdélavani v
SD naplfiuje svymi specifickymi prostfedky obecné cile vzd&lavani, dané $kolskym zakonem.
Ukolem SD je posilovani a upevifiovani vybranych kli€ovych kompetenci z SVP a také tazv.
sciokompetenci podle mozZnosti kazdého ditéte. Rozvijime schopnost komunikovat,
spolupracovat a respektovat ostatni kolem sebe. ZvlaStni pozornost v€nujeme kompetencim



k trdveni volného &asu, FeSeni problému, socidlnim a ob&anskym kompetencim. SD
podporuje a rozviji Skolni vzdélavaci program, proto se pfi pfipravé programu Fidi vychodisky
Svp.

2.1. Prostorové a materialni podminky Skolni druziny a klubu

Skolni druZina tzce spolupracuje i se $kolnim klubem, nékteré konkrétni vzd&lavaci aktivity
se mohou vzajemné& prolinat. Pro svoji cinnost SD a SK vyuZiva prostor celé budovy na
Hornim namésti aZ po velkou klidovou zénu v prvni tfidé, ktera se nachazi za knihovnou.
Hlavnim centrem druZiny a klubu je chodba propojujici 4. a 5.tfidu s hernou, kde se nachazi
druzinova skfifl s vybavenim od her, micu, Svihadel, po zdkladni vytvarné pomuUcky a jiné
hraCky a stavebnice. K pohybu vyuZivd nejprostorn€jSi mistnost Skoly hernu/velkou
mistnost, 4. tfidu zvanou Green bar a 5. tfidu tzv. Blue cafe, kde se nachazi Il. klidova zéna, v
pfipadé potfeb déti. Mistnosti jsou vybaveny a uzpUsobeny odpolednimu provozu Skolni
druziny. Déle Ize vyuZivat prostory urCené k vyuce 1., 2. a 3. tfidy, pfipadné Skolni jidelnu a
dalSi prostory Skoly.

Vybaveni mistnosti odpovida cinnostem a aktivitdm Skolni druziny. K odpocinku slouZi,
gauCe matrace, klidové zézny s koberci. Zaci maji dale k dispozici spolecenské hry, detské
knihy, stavebnice a dalSi potreby pro zajmovou cinnost. K pohybovym aktivitam zaku' slouzi
tzv. herna a hFiSté a parky v okoli Skoly.

2.2. Provozni doba Skolni druziny

Skolni druZina je v provozu denné& od pondé&li do patku od 7:30 do 8:30 a od 12:30 do 17:00
ve dnech $kolniho vyuovani. Cinnost probiha od zafi do Gervna.

DalSi podminky upravuje Vnitfni fad Skolni druziny ve IV. ¢lanku.

2.3. Ekonomické podminky Skolni druZiny

Vzdélavani ve Skolni druziné je zajemcUm z fad Zaku zékladni Skoly poskytovano zdarma. Je
financovdno z Casti ze statniho pFispévku dle zakona €. 306/1999 Sh., a CasteCné z
prostfedkd ScioSkoly.

V rémci SD i SK jsou nabizeny i placené krouZky, jejichZ Ghrada probiha dle instrukci
jednotlivych organizatoru.

2.4. Personalni podminky Skolni druZiny

v

Organizace SD a SK je stanovena podle § 10 vyhlddky ¢ 74/2005 Sb., o zajmovém
vzdelavani. V druZin€ pracuji 2 vychovatelé, 1 na plny Uvazek, a 1 vychovatel na zkraceny
Uvazek. Doplfiuji je externi pracovnici na DPP (proménlivy poCet podle aktudlnich potfeb



doplnéni stavu personalu). Dale se na chodu druziny podili koordinator Skolni druziny, ktery
je zaroven vychovatelem na plny Uvazek, zajiStujici administrativni chod, personaini obsazeni
a organizaci krouzkU a volnoCasovych aktivitach ve Skolni druziné. Nepravidelné se zapojuji
pedagogiCti pracovnici Skoly a externi lektofi, zajiStujici realizaci odbornych krouzka.

2.5. BezpeCnostni podminky

Podminky bezpeCnosti Zakl jsou zpracovany ve vnitfnim Fadu, pravidlech druziny a
pravidlech k jednotlivym prostoram a vybavenim. O chovani a bezpeCnosti je Zak pouCen
vzdy na zaCatku Skolniho roku a op€tovné po nevhodném chovani nebo Urazu. Pfi vyrazném
poruSeni pravidel a kdzné, pfi ohroZovani zdravi a bezpe€nosti ostatnich, mUze byt Zik ze
8D a SK vylougen.

Ve SD a SK je dbano na bezpe&nost fyzickou, emocionalni i socialni. Klubaci dbaji na
dodrZovani hygieny, stravovacich navykl a pitny rezim. V prlvodcovné v tzv. Hnizdé je
umisténa |ékarnicCka, jejiZ obsah je pravidelné kontrolovan. Zakonni zastupci jsou okamzité
informovani o pfipadném zranéni, urazu Ci nahlém zhorSeni zdravotniho stavu Zaka. Pfi
Urazu zZaka klubaci kontaktuji rodi€e a udalost zaznamenaji do Knihy drazQ.

Zikladem bezpeCnosti prace a ochrany zdravi zaméstnancl (a ndvazné i zakd) je plnéni
pracovnich povinnosti a prevence rizik, proto klubdci:

dodrzuji zasady bezpe€ného chovani na pracoviSti a pokyny zaméstnavatele
vykondavaji pouze takové Cinnosti, které neohroZuji je samotné ani ostatni
v€as oznamuji nedostatky a zavady na pracovisti

zuCastnuji se Skoleni BOZP

na pracovisti nekoufi, neuzivaji alkohol a jiné navykové latky

absolvuji povinné periodické Iékafské prohlidky

bezodkladné oznamuji urazy své Ci druhych

dlsledné zaznamenavaji Udaje o Urazech do Knihy urazu
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2.6. Podminky pfijimani, prdb&hu a ukon&eni vzd&lavani Zaka ve SD a SK

Podminkou pfijeti Zdka do SD a SK je Fadné vypInéna a odevzdana pfihlaska a podepsana
smlouva o vzdélavani ve ScioSkola Olomouc - zékladni $kola, s.r.o..

Pobyt Zaka ve 8D a SK kon&i odchodem domu s doprovazejici osobou nebo samostatné po
pisemném oznameni a domluvé zakonného zastupce a 8D s SK. DruZina neodpovida za
bezpeCnost Zaka v pfipadé jeho samovolného odchodu bez pisemného sdéleni zakonného
zastupce. Délka vzdélavani ve SD a SK je stanovena na dobu aktuélniho $kolniho roku, na
ktery byla zakonnymi zastupci odevzdana pfihlaska.



OdhlaSeni zaka v pribéhu Skolniho roku je mozné pisemnou Zadosti zdkonného zastupce
Zaka, nebo o ném rozhodne feditelka Skoly na zakladé pisemného navrhu prlvodce v
druZiné z dGvodu porudovani vnitfniho Fadu SD a SK nebo $kolniho Fadu Zdkem. DGvodem
pro vylouSeni Zaka ze vzdélavani ve SD a SK je napfiklad svévolné opudténi SD a SK,
ohroZeni zdravi a bezpe&nosti ostatnich osob ve SD a SK nebo opakované porudovani
kadzné.

2.7. Podminky pro Cinnost zakU se specialnimi vzdélavacimi potfebami a
Zzaku mimoradné nadanych

Ve SD a SK jakoZto i v celé Skole respektujeme individualitu kazdého Zaka a snaZime se
vytvofit pfiméfené podnétné prostiedi pro vSestranny rozvoj. Na podminkach pro zZaky se
specidlnimi vzdélavacimi potfebami nebo pro Zaky mimofadné nadané spolupracujeme
srodi€i a Skolou. Klubaci jsou sezndmeni sdoporuCenim podpuUrnych opatfeni
poskytovanych ditéti, které zohledfiuji pfi vzdélavani Zaka ve SD a SK, v pfipadé potieby
spolupracuji také se Skolnim metodikem prevence, specidlnim pedagogem, vychovnym
poradcem, pedagogicko-psychologickou poradnou nebo jinymi odbornymi pracovisti.

3. Cile vzdélavani a zameteni Skolni druziny

vést Zaky k respektu k sobé i ostatnim,
vést zaky ke spolupraci s ostatnimi a k budovani dobrych vztaht
rozvijet osobnost Zaka,

vést zaky k toleranci a ohleduplnosti k jinym lidem, jejich kulturam a duchovnim
hodnotam

podnécovat zaky k tvofivému mysleni, logickému uvazovani a feSeni problémd,
uCit pfedavat znalosti, zkuSenosti a dovednosti v rliznych oblastech,

motivovat Zaky k zodpovédnosti a praci se sebekontrolou,

vést Zaka k smysluplnému vyuZzivani volného Casu,

vychovavat ke zdravému Zivotnimu stylu,

utvaret kladny vztah k pfirodé, vést k odpovédnosti za jednani vlcCi prostfedi,
rozvijet estetické citéni a chovani,

dodrZovani bezpeCnosti a ochrany zdravi.

4. KliCové kompetence rozvijené ve Skolnim klubu



Nezbytnou souCasti vzdélavaciho programu jsou i oCekavané vysledky — oznaCované
pojmem kompetence (v€domosti, dovednosti i postoje). VnaSi vychovné-vzdélavaci
Cinnosti se zaméfujeme na posilovani a rozvijeni t€chto kompetenci.

4.1. Kompetence k uCeni

Védomeé vyuziva vSech smysll, zamérné pozoruje a v3ima si déni kolem sebe, ziskané
védomosti dava do souvislosti, u€i se spontdnné ale také v€domé, zkuSenosti uplatfiuje
v praktickych situacich a dal8im u€enim. Pracuje svobodng, volné, projevuje zdjem o knizky,
soustfedéné posloucha Cetbu, hudbu, zapoCatou praci dokon€i, umi kriticky zhodnotit své
vykony, klade si otazky a hleda na ne’odpovedi.

4.2. Kompetence k feSeni problému

VSima si déni i problému kolem sebe, dovede se pfizpUsobit zmé&nam, zapoCaté Cinnosti
dokonCuje a snazi se pfekonavat pfekazky, rozliSuje spravna a chybna feSeni. Pracuje s
vnitfni disciplinou a vlastni zodpovédnosti, konstruktivné komunikuje s ostatnimi, spoleCné
sestavuje pravidla a také FeSeni jejich nedodrZovani, nenechd se odradit neldsp&chem,
vyhledava informace a vytrvale sméfuje k feSeni problému.

4.3. Kompetence komunikativni

Nasloucha druhym, komunikuje bez ostychu s vrstevniky i dosp&€lymi, u€inné se zapojuje do
diskuse, u€i se porozumét Ctenému a slySenému, spravn€ vyslovovat a vyjadfovat se,
ovladat dech a intonaci fe€i, komunikuje kultivované. Rozpoznava vhodné a nevhodné
chovani, vyuZiva osvojené zaklady sluSného chovani.

4.4, Kompetence socialni a interpersonalni

Zna zakladni spole€enské normy chovani, pomaha ostatnim, ocefiuje vykony a silné stranky
druhych, je tolerantni a solidarni k odliSnostem mezi lidmi, umi se prosadit a podfidit,
hleda win-win dohody, podili se na vytvafeni pfijemné atmosféry vtymu, pfijima a dava
zpétnou vazbu, i svUj pfipadny neldspéch a vyrovnava se s nim, samostatné rozhoduje o
svych &innostech a uv&domuje si, Ze za né zodpovida a nese duUsledky, chova se zdvofile a
pFistupuje k druhym lidem s Gctou, je tolerantni a solidarni k odliSnostem mezi lidmi.

4.5. Kompetence Cinnostni a obCanské

VaZi si tradice kulturniho dédictvi, které chrani, projevuje pozitivni postoj k umé&leckym
dilm, vnimad nespravedlnost, agresivitu, Sikanu a dovede se jim branit, chova se
zodpovédné, podili se na rozvoji kvalitniho Zivotniho prostfedi, dba na osobni zdravi své i
druhych, chova se zodpovédné i s ohledem na zdravé a bezpeCné prostfedi, uvédomuje si
sva prava a prava druhych, odmita nezadouci spole€enské chovani, zbavuje se pfedsudku.



4.6. Kompetence pracovni a traveni volného Casu

Vazi si prace své i ostatnich, dodrZzuje poradek, dba na bezpechost prace, snaZi se byt
ohleduplny k prirode. Smysluplne’ travi svuj volny cas, rozviji své zajmy v organizovanych
nebo individualnich cinnostech, umi odmitnout nevhodné nabidky k traveni volného casu.
Prozivd radost ze zvladnutého, dodrZuje vymezend pravidla, pracuje schybou a
sebehodnocenim.

4.7. ScioCile ve SD a SK

Cile a zamé&feni vychazi a navazuje jak na SVP tak na rozvoj 8 Sciokompetenci, které jsou
postaveny na 4 pilife, které rozdéluji prostor vzdélavani a vychovy do 4 zakladnich oblasti :

O: UCit se

inANnat

a: UCit se

rd
NnAZNavat

B: UCit se vy: UCit se zit

Wit a AdAlat cennla~rna

U€im se fidit a pohanét
s udeni

Udim se& budovat a
rzovat dobré vztahy

UEim se vybirat si,
0 &i “pustim

Udim se konat
dobro a postavit

e 3 se zlu
UEit se byt a odolat | | UEt se jednat
U by
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Uéim se odolavat

nejistoté, neuspéchu

i stresu

G E

Dovednosti

—

/ Uvédomdéni

Ucim se vzit Zivot
do svych rukou



SD a SK realizuje vychovnou, vzdélavaci, odpod&inkovou, zdjmovou a rekreaCni Cinnost mimo
vyuCovani, nicméné s co nejuzSi navaznosti na aktivity Skoly.

+Cil: regenerace « Cil: rozvoj a podpora +Cil: rozvoj a podpora
dusevnich i fyzickych sil talentu a zajmu Zaku ucebniho pokroku v
«Forma: spontanni &i «Forma: tematicky souladu s SVP
nabizena aktivita vychovny blok s orientaci *Forma: Svét v
«Portfolio: stolni hry, na kultivaci dovednosti a Souvislostech
relaxaéni &innosti, pobyt schopnosti jednotliveu a +Portfolio: obsahova
venku, ¢innosti s socialni provazani napli vychazejici z
manualnimi, kolektivu, seberealizace predmétd v rozvrhu
pohybovymi, sportovnimi +Portfolio: napli je jednotlivych roénika
a turistickymi prvky realizovana kombinaci

krouzku a zaméreni z
edukativniho bloku

4.8. KliCové kompetence a sciokompetence rozvijené ve Skolni druziné

4.8.1.Kompetence k uCeni, Scio - u€im se ridit a pohanét své u€eni, u¢im se, vybirat si, co
si “pustim do hlavy”, uCim se rozumét sam sobé

Cil - umoznit zakdm najit a rozvijet vlastni strategie uCeni, podporovat vnitfni motivaci k
uCeni, podpora kritického mySleni
Metody k dosaZeni cile:
e podporujeme hledani vlastnich cest k cili, badani, objevovani, samostatnost a
tvofivost
e uCime Zaky vyuZivat vSechny dostupné prameny k ziskavani informaci, vyhledavat
poznatky v literatufe, aktualnich textech i na internetu, zpracovavat je a pouzivat
e vedeme zaky k chapani ziskanych informaci jako souasti celku, u€ime je vnimat

souvislosti, porovnavat vysledky a vyvozovat zavéry

4.8.2. Kompetence k FfeSeni problému, Scio - u€im se vzit Zivot do svych rukou, u¢im se
byt tvlircem budoucnosti

Cil - podnécovat Zaky k tvofivému mysSleni, logickému uvaZovani a feSeni problému.
Metody k dosazeni cile:

® nebat se problému, pfedchazet jim, FeSit je a hledat rlzna feSeni
pfi feSeni problému spolupracovat a nést zodpovédnost za sva rozhodnuti
podporujeme a u€ime hledani a prosazovani vlastni cesty a vlastniho nazoru
snazime se zapojovat Zaky do FfeSeni problémU Skolniho i béZného Zivota

uCime respektovat rlizné pohledy na feSeni



4.8.3.Kompetence komunikativni, Scio - u€im se budovat a udrzovat dobré vztahy, u€im se
konat dobro a stavét se zlu

Cil - vést Zaky k vSestranné a u€inné komunikaci
Metody k dosaZeni cile:
e ucCime Zaky naslouchat i druhym
e podporujeme Zaky ve vytvafeni si vlastniho nazoru - umét si ho vyjadfrit i obhajit
e hledame dal§i moZnosti vyjadfovani a komunikace (neverbalni komunikace)
e ucCime Zaky tvofit dohody vzajemného komunikovani, nejen mezi sebou navzajem,
ale i s ohledem na v€k a postaveni téch, se kterymi hovofi

4.8.4.Kompetence socialni a personalni, Scio - u¢im se budovat a udrzovat dobré vztahy,
u€im se konat dobro a stavét se zlu, u€im se vzit Zivot do svych rukou, u€im se odolavat
nejistoté, neuspéchu i stresu, u€im se rozumét sam sobé

Cil - rozvijet u Zakl schopnost spolupracovat a respektovat praci i Uspéchy vlastni i druhych
Metody k dosazeni cile:
e uplatiovat vytvofena pravidla vzajemného souZiti v kazdodennim Zivoté Skoly
e rozvijet uméni sebereflexe a pochopeni sebe sama a vzdjemného fungovani ve
spoleCenstvi ostatnich
e oceNovat Uspéch svlj i druhého
e rozvijet pomoc a spolupraci se vSemi, ktefi ji potfebuji chapat potfeby druhého,

4.8.5. Kompetence obCanské, Scio - u€im se vzit Zivot do svych rukou, u€im se byt
tvlrcem budoucnosti, u€im se, vybirat si, co si “pustim do hlavy”, u€im se rozumét sam
sobé, u€im se konat dobro a stavét se zlu, u€im se odolavat nejistoté, netspéchu i stresu

Cil - pfipravovat Zaky k tomu, aby se projevovali jako svobodné a zodpovédné osobnosti,
uplatfiovali sva prava a naplfiovali své povinnosti
Metody k dosazZeni cile:
e respektovat vSeobecné pfijaté dohody
e uvédomovat si potfebu soundlezitosti ve spoleCnosti a poskytovat si navzdjem
pomoc
respektovat a ctit individualni odliSnosti,
respektovat nazory, ndbozZenstvi a pfesvédCeni druhych lidi
odmitat dtlak a hrubé zachazeni a vytvafet si k témto negativnim projevim vlastni
postoj a nazor
e odvaze postavit se zlu a konat dobro
uvédomovat si moZnosti volby, zodpov€dné se rozhodovat a chovat
e chranit a respektovat pfirodu
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4.8.6.Kompetence pracovni, kompetence k traveni volného €asu, Scio - u¢im se vzit Zivot
do svych rukou, uéim se byt tvlircem budoucnosti, u€im se, vybirat si, co si “pustim do
hlavy”, u€im se rozumét sam sobé, u€im se odolavat nejistoté, netispéchu i stresu

Cil - pomahat zakim pozndvat a rozvijet vlastni schopnosti v souladu s redlnymi moZnostmi
a uplatfiovat je spolu s osvojenymi védomostmi a dovednostmi pfi rozhodovani o vlastni
Zivotni a profesni orientaci
Metody k dosazeni cile:

e vyuZzit Casového planovani a rozvrZeni sil

e pracovat efektivné a bezpeCné s ohledem na vztah k sobé&, druhym a pfirodé

e pouzivat bezpe€né pracovni pomUcky, nastroje a vybaveni

5. Organizace a formy vzdéelavani ve SD a SK

Vzdélavaci Cinnost druzZiny se uskuteChuje formou pravidelné denni dochazky. Organizace
provozu druZiny je urena vnitfnim Fadem. Veskeré &innosti ve SD a SK jsou v souladu s
vyhlaSkou €. 74/2005 Sb., ve znéni pozdéjSich predpisl. Aktivity déti jsou pfizplsobeny
véku a momentalnimu naladéni déti. Cilem je pfinaSet jim kladné emoce, radost a

uspokojeni, moznost vlastniho tvur&iho rlstu a zohlednéni individuality.
5.2. Aktivity ve SD a SK v ndvaznosti na SVP $koly

V SD a SK se snaZime podpofit vizi, cile, vychovné a vzdélavaci strategie a autoevaluaci
Skoly.

1. PFi praci s détmi se zaméfujeme na poskytovani smysluplné zpétné vazby s cilem
posilit vnitfni motivaci ditéte. UmozZnujeme détem pfebirat odpovédnost za
organizovani jejich €asu v druziné a pfi vybéru €innosti. Snazime se s nimi objevovat
jejich silné stranky a zajmy a podpofit je v jejich rozvoiji.

2. Velky dlraz klademe na budovéni dobrého klimatu ve Skole, potazmo stejné tak v
jeho zajmovém vzdélavani. SD i SK je prostor, kde spolu déti travi Gas napfi¢
vékovymi skupinami Skoly a nabizi denné prostor ke kooperaci a podpofe v ramci
této skupiny.

3. Pfi tvorb& programu SD a SK navazujeme na SVP $koly, snaZime se smysluplné
navazovat na aktudlni déni ve Skolnim programu, pfipadné se zamé&fujeme na
Cinnosti, které nemaji v dopolednim programu dostateCny prostor.

V 8D a SK se snaZime do spoluprace zapoijit zakonné zastupce déti/rodice.

5. Na provozu SD a SK se aktivné podili pedagogi&ti pracovnici/klubaci, ktefi zajistuji

vzdélavani.
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6. Obsah vzdélavani Skolni druziny

Skolni druZina spolecne” se kolou zajistuji komplexni pusobeni na Zaky. UmoZfiuiji

zajimave’ a uzitecne travit volny cas v dobe pred a po vyucovani. Poskytuje zakum dostatek

prostoru pro odpocinek po narocné praci ve Skolnim vyucovani. Uci Zaky aktivne’ travit

volny cas, udrZovat jak fyzické, tak duSevni zdravi. Pomaha Zakum uplatnit nejen své zajmy,

ale i potreby.

Skolni druZina rozviji Uzce navazuje na SVP $koly a umoZfiuje plynule komplexni rozvoj

Zaka v navaznosti na jeho autonomii a individualitu. Pfi volbé témat se snazime reagovat

na aktudlni potfeby zaka.

tematicka oblast

obsah

Misto, kde Zijeme

Poznavani nejbliz8iho okoli, Zivot v roding, ve S$kole, ve
spoleCnosti, tematické vychazky a nasledné vyuZiti ziskanych
poznatkU v dalSich Einnostech.

Lidé kolem nas

Osvojovani zdsad vhodného chovani a jednani mezi lidmi,
uvédomovani si vyznamu a podstaty tolerance, empatie,
vzdjemné Ucty, osvojovani a dodrZzovani zakladl spoleCenského
chovani, vytvéareni kladného vztahu ke spoluzaklm, tolerance ve
skupiné, pfedchazeni socialné patologickym jevim, pfijimat
nazory druhych, rozhovory, besedy, sdileni.

Lidé a Cas

UGit se poznavat, jak a proC se Cas méfi, jak postupuji udalosti v
Case a utvareji historii udalosti véci a d&jl, budovani spravného
reZzimu dne a jeho dodrzovani, uCit Zaky ucté k €asu druhych a
smyslupln€ vyuzivat svUj volny Cas, pravidelnost v dodrzovani
stanoveného reZimu dne.

Rozmanitosti pfirody

Seznamit se s rozmanitosti a promeénlivosti Zivé i nezZivé pfirody,
ochrana Zivotniho prostifedi, tématické vychazky, nasledné
vyuziti poznatkl ve vytvarnych a pracovnich Cinnostech a hrach

Clovék a jeho zdravi

Poznat pfedevSim sami sebe, ziskavat pouCeni o zdravi a
nemocech, o prevencich chorob, o odpovédnosti za své zdravi,
péCe o osobni hygienu, prevence urazl, dulezitost dodrZzovani
bezpeCnosti pfi vSech Cinnostech, besedy, pohybové a
télovychovné aktivity.

CtenaFska gramotnost

Cteni a porozuméni textu rozvijime zejména podporovanim
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volné Cetby déti a sdilenim poznatku z pfe€teného.

Osobnostni a socialni

vychova

Je dal&im zakladnim pilifem SK. D&ti v SK rozvijeji svou osobnost
a tfibi své sociadlni schopnosti v podstaté pfi kaZzdé Cinnosti.
Volnd hra je naplnénd interakcemi déti napfi€ vékovym
spektrem vC. Skolni druziny, které se volné sdruZuji ke svym
vlastnim  kreativnim  aktivitam, ke spoleCenskym hram,
sportovani, ke spoleCnym tvar&im vykonam.

Sebepozndni a

sebepojeti

Zaci ve SK rozvijeji sebepoznani v rlznych skupinach a
prostfednictvim rozli€nych socidlnich interakci pozndvaji svou roli
v kolektivu. Vyuzivdme principy zaZitkové pedagogiky pro
sebepoznani Zaku.

Seberegulace a

sebeorganizace

Zaci ve SK maji pfileZitost vybirat si, jaké tematické aktivité se
budou vénovat. Pfi samostatné Ci skupinové praci se uCi
planovat, dosahovat dilCich cilU a hodnotit vystupy svoji prace.

Psychohygiena

Zaci a pracovnici SK se udi spolu komunikovat tak, aby vytvafely
bezpeCné prostifedi a predchazely zbyteCnym stresovym
situacim. Dbame také na stfidani prace a odpoCinku, stfidani
rGznych druhQ &innosti. Zaci se tak principy psychohygieny uéi v
praxi.

Kreativita

Rozvoj kreativity je jednim z dal$i zakladnich pilift SK. Pfi praci i
pfi volné hfe jsou déti podporovany pfinaSet vlastni napady,
posuzovat jejich moZnosti naplnéni a pfenaSet je do reality.
Zaroven zafazujeme hry i aktivity na rozvoj tvofivosti.

Hodnoty, postoje,

praktickd etika

Ve SK rozvijime chapani spole€enskych i environmentalnich
hodnot a postoju formou vSech typU aktivit. Ve éKje prostor pro
reflexi a analyzu vlastnich i cizich postoju a hodnot a jejich
uplathovani v mezilidskych situacich. Klademe vétSi duraz na
spoleCnou praci neZ na soutézivost a srovnavani zaku, a
rozvijime tak pomahaijici a prosocidlni chovani.
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7.

Obsah vzdélavani Skolniho klubu

Skolni klub ve ScioSkole je pFedevsim prostfedim, v némz mohou Zaci ScioSkoly travit Sas

pfed vyuCovanim a po vyuCovani a vénovat se zde rUznorodym, zpravidla nefizenym

aktivitam dle svého vlastniho zajmu. Takovy postup vnimame jako souladny se Scio

vzdélavacimi cili vymezenymi vySe, zejména s témi, které uCi déti samostatné nakladat se

svym volnym Casem a péstovat vztahy s vrstevniky (zejména tedy 2., 5. a 8. Scio vzdélavaci

cil).

Nabidka Skolniho klubu

UGastnici Ginnosti Skolniho klubu si z nabidky vybiraji zpravidla samostatné dle vlastniho

zajmu. N3sS Skolni klub jim nabizi nasledujici mozZnosti:

1. Prace ve Skolni dilné - prace na vlastnich projektech ve Skolni dilné - klub Zakim
poskytuje nafadi a naCini a vhodny material k vyrob& a opravovani véci

2. Tvorba ve vytvarném ateliéru - Zaci mohou vyuzivat Skolni vytvarny ateliér k
rUznorodé tvorbé - k dispozici je jim vytvarné nacini a material

3. Hra na hudebni nastroje - Zaci mohou vyuzit Skolni hudebny k hudebni tvorbé, hie
na hudebni nastroje apod. - hudebna je zakladnimi nastroji vybavena

4. Pobyt a prace na zahradé - Zaci mohou vyuzit Skolni zahrady k realizaci riznorodych
Cinnosti, v€etné péCe o zahradu

5. Sportovni aktivity - klub poskytuje sportovni vybaveni Umérné prostorovym
moZnostem

6. Peceni Ci vareni ve Skolni kuchynce

7. Pobyt v prostorach klubu a vénovani se vlastnim aktivitam - v€etné toliko socializace
se spoluzaky (i samotny spoleCny pobyt ve Skole, ktera pfedstavuje bezpeCné a
pFivétivé prostfedi, povaZzujeme za hodnotnou €innost oproti izolovanému traveni
volného C€asu doma); Zaci maji dale moznost vyuzit nabidky knih a &asopisU,
deskovych, karetnich a jinych spoleCenskych her nebo Skolni vypoCetni techniky

8. Uklid a prace pro $kolu

9. Vypomoc ve Skolni druziné - GCastnikim Cinnosti klubu nabizime moznost,
vypomahat s vedenim aktivit pro mladSi déti ve Skolni druziné

KrouzZky

Krouzky jsou pravidelné opakovanymi fizenymi aktivitami, jichZ se G€astni zpravidla pfedem

pfihlaSend skupina zakd. Jejich nabidka se méni v ramci Skolnich let i v pribé&hu jednoho

Skolniho roku. Krouzky jsou zpravidla placené zvlast, neni-li uvedeno jinak.
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8. Casovy plan vzdélavani

Casovy plan Ginnosti $kolni druZiny a klubu je orientaéni. Klademe velky ddraz na

autonomii a vlastni zajmy déti, které upfednostfiujeme pfed plnénim obecného Casového

planu Skolni druziny. D&ti maji moZnost se domluvit na svych vlastnich projektech,

tématech a aktivitach s prlvodcem druziny.

Pokud déti téma nepfinasSeji, navrhuje téma prlvodce dle Casového planu vzdélavani.

Mésic Téma

Zafi AdaptaCni pobyt, vzadjemné pozndvani, nastavovani pravidel, szivani
Rijen Halloween - pfiprava Halloweenské party pro Skolu
Listopad DuSiCky, Advent (zahajeni adventu)

Prosinec Mikuld$, Advent, Vano&niho jarmark

Leden TFi kralové

Unor Masopust, sv. Valentyn

Bfezen Jarni uklid a mésic knihy - Cetba, sdileni

Duben Velikonoce, Den Zemé - Ekologie, Paleni Carod&jnic

Kvéten Mé@&sic rodiny, Svatek matek, kvétnova pfiroda, pobyt venku
Cerven Den déti, Den otcl, ZavéreCny Skolni piknik

8. Oblasti autoevaluace SD a SK

&innost SD a SK jako specifického zafizeni, jejich program
kvalita a efektivita organizace SD a SK

zajiSténi bezpec€nosti a ochrany zdravi

pUsobeni priivodct ve SD a SK na jednotlivé déti

mira spoluprace s rodiCi

stav vzajemnych vztahU a atmosféry

stav materialnich podminek

8.1. Nastroje autoevaluace

e zpétna vazba od déti, absolventd, rodi€u, kolegl
reflexe priivodctl ve SD a SK
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® pozorovani a diskuze
® supervize
e prubéznd kontrola a hodnoceni vedenim Skoly

16



	VZDĚLÁVACÍ PROGRAM PRO ŠKOLNÍ DRUŽINU A ŠKOLNÍ KLUB 
	ScioŠkola Olomouc - základní škola, s.r.o.  
	Zřizovatel školy 

	Identifikační údaje  
	Zřizovatel 
	Platnost dokumentu 
	 
	1. Vymezení pojmů 
	2. Charakteristika a umístění školní družiny a školního klubu 
	2.1. Prostorové a materiální podmínky školní družiny a klubu 
	2.2. Provozní doba školní družiny 
	2.3. Ekonomické podmínky školní družiny  
	2.4. Personální podmínky školní družiny  
	2.5. Bezpečnostní podmínky 
	2.6. Podmínky přijímání, průběhu a ukončení vzdělávání žáka ve ŠD a ŠK 
	2.7. Podmínky pro činnost žáků se speciálními vzdělávacími potřebami a žáků mimořádně nadaných 

	3. Cíle vzdělávání a zaměření školní družiny 
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